OP.2110.2.2015 Mieroszow, dnia 7 kwietrOd2r.

BURMISTRZ MIEROSZOWA
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZ EDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie
Pl. Niepodlegtdci 1
58-350 Mieroszéw

KIEROWNIKA REFERATU GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ, INWE STYCJI

| OCHRONY SRODOWISKA

(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania w stosunku do kandydatow:

1. Wymagania nieztedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

wyksztatcenie wysze preferowane w zakresie budownictwa lubzymierii
srodowiska;

staz pracy 4 lata,

obywatelstwo polskie;

kandydat ma pef zdolng¢é do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych;

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiejdusza umyine przesipstwo
scigane z oskaenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe w zakresie inwestycji i budmtvma lub w pracy
w jednostce samogdowej w zakresie inwestycji i budownictwa;

doswiadczenie w realizacji i rozliczaniu projektow iestycyjnych, w tym
z dofinansowaniem zgodkow zewmwtrznych;

doswiadczenie w prowadzeniu negocjacji;

znajoma¢ procedur z zakresu prawa budowlanego oraz zam@wiblicznych;
znajomd¢ zasad kosztorysowania;

umiegtnos¢ postugiwania si przepisami prawa, w szczegodod z zakresu ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, wystaPrawo zamowie
publicznych, ustawy Prawo budowlane, Kodeksu gpustania administracyjnego,
ustawy o samoggizie gminnym, ustawy o pracownikach samdmvych, instrukciji
kancelaryjnej;

biegta umie¢tnos¢ obstugi programow komputerowych wrodowisku Windows
i pakietu Office;

prawo jazdy kat. B;

cechy osobowdxi: sumienné¢, starannéc, rzetelnd¢, systematycznig, doktadnae,
odpowiedzialné¢, dyspozycyjné¢, umiegtnos¢ pracy w zespole, komunikatyws§io
dyskretng¢, odporng¢ na stres.



3. Zakres zada wykonywanych na stanowisku:

1) podejmowanie dziata z zakresu opracowywania, realizacji i oceny aktogli
planéw zagospodarowania przestrzennego;

2) wdrazanie i przestrzeganie procedur udzielania zamwidblicznych;

3) nadzorowanie i koordynowanie zamowi@ublicznych zgtaszanych przez referaty
i jednostki organizacyjne gminy oraz wspotpraca akresie realizacji zamowfie
publicznych;

4) rejestrowanie faktur dotygzych zrealizowanych zaméwieoraz ich kontrola
merytoryczna,

5) nadzoér nad opracowaniem dokumentacji dafgegzamodwié publicznych;

6) uczestniczenie w pracach komisji przetargowej;

7) prowadzenie spraw zgaanych z realizowanymi inwestycjami;

8) wykonywanie uprawnigz tytutu kkojmi i gwarancji;

9) dokonywanie odbiorow kacowych realizowanych inwestyciji;

10)wspotdziatanie w przygotowywaniu wnioskOw o dofisawanie inwestyciji
zesrodkow pozabuzetowych;

11)nadzorowanie prac remontowych w jednostkach orgagjaych gminy;

12)prowadzenie sprawozdawéonz zakresu prowadzonych spraw;

13)wspotudziat w opracowywaniu plandw, analiz i sppadax dotyczcych zamowié
publicznych, inwestycji, gospodarki komunalnej ocahronysrodowiska na potrzeby
Rady Miejskiej Mieroszowa i jej komisiji;

14)przygotowywanie umow, opinii i regulaminow;

15)prowadzenie ewidenciji i rejestrow z zakresu prowagzh spraw;

16)przechowywanie i archiwizacja dokumentacji zgodn@owizujgcymi przepisami;

17)uczestniczenie w pracach Rady Miejskiej Mieroszovaz jej komisji;

18)kierowanie i nadzor nad cdloa prac referatu i jego pracownikow.

4. Warunki pracy na stanowisku:
1) praca na kierowniczym stanowisku ¢glniczym;
2) praca jednozmianowa w wymiarze 1 etatu;
3) praca biurowa z obstggsprztu m. in. monitora ekranowego, komputera, drukarki,
niszczarki, ksera, telefonu;
4) praca w pozycji siedrej, przy obstudze monitora ekranowego paeyy4 godzin
dziennie.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych w rozumiem
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej @z zatrudnieniu 0séb
niepetnosprawnych:

W miesicu marcu 2015 r. wskaik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w ¢dwie
Miejskim w Mieroszowie, w rozumieniu przepisow wstao rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawiyt wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny, potwierdzony wiasngiznym podpisem,;
2) zyciorys — Curriculum Vitae, potwierdzony wiasgoznym podpisem;



3) dokument péwiadczagcy wyksztatlcenie: odpis dyplomu Ilub $maadczenie
0 ukaczeniu studiéw (po zakazeniu naboru do zwrotu);

4) kserokopieswiadectw pracy;

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikeltjai umiegtnosciach
(kserokopie zawiadczeé o ukaiczonych kursach, szkoleniach, referencje itp.);

6) kserokopie dokumentow potwierdzeych odbycie skby przygotowawczej
oraz zawiadczenie o zdanym egzaminie;

7) oswiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokigdusza umyine
przesgpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undyne przestpstwo skarbowe,
potwierdzone wtasnecznym podpisem,;

8) oswiadczenieze kandydat ma pednzdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta
Z petni praw publicznych, potwierdzone wiasgganym podpisem;

9) oswiadczenie kandydata o wyteniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
na potrzeby naboru, zgodnie z usiamvdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 zpdzm.), potwierdzone wiasngznym
podpisem.

Uwaga:
Tresé¢ skladanych Ggwiadczen przez kandydatow wymienionych w punkcie 6 musi by
zgodna z trécia oswiadczaa zawartych w ogtoszeniu o naborze.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalesklad& w zamknétej kopercie w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Mieroszowie PI. Niepodlegt 1, | pietro, pokdj nr 7 - sekretariat
lub poczy na adres Urdu Miejskiego - Pl. Niepodlegéoi 1, 58-350 Mieroszow
z adresem zwrotnym oraz dopiskiemotyczy naboru na stanowisko Kierownika
Referatu Gospodarki Przestrzennej, Inwestycji i Ochony Srodowiska w terminie
do dnia 20 kwietnia 2015 r. do godz.18,

Aplikacje, ktore wptyn do Urzdu Miejskiego po wyej okr&glonym terminie nie &da
rozpatrywane.

8. Dodatkowe informacje:

Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodniBarzadzeniem Nr 58/2012
Burmistrza Mieroszowa z dnia 25 czerwca 2012 r. pvawie regulaminu naboru
kandydatow na wolne stanowiska ¢omicze, w tym na kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzdzie Miejskim w Mieroszowie.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniprneez umieszczenie na tablicy
informacyjnej w siedzibie uedu oraz opublikowanie w BIP Wgdu Miejskiego
w Mieroszowie.

Burmistrz Mieroszowa
Marcin Raczgski



