OP.2110.5.2016 Mieroszéw, dnia 14 czerwca 2016 r.

BURMISTRZ MIEROSZOWA
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie
Pl. Niepodleglosci 1
58-350 Mieroszow

INSPEKTORA DS. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

w Referacie Gospodarki Przestrzennej, Inwestycji i Ochrony Srodowiska
(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania w stosunku do kandydatow:

1. Wymagania niezb¢dne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

wyksztatcenie wyzsze preferowane o kierunku budownictwo, inzynieria Srodowiska,
administracja, ekonomia;

staz pracy 3 lata;

obywatelstwo polskie;

kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

do$wiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego;

doswiadczenie w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych z zamdéwieniami
publicznymi, inwestycjami;

szkolenia z zakresu zamowien publicznych, inwestycji;

znajomos¢ zasad kosztorysowania,

znajomos$¢ przebiegu procesu inwestycyjnego,

umiejetnos¢ postugiwania si¢ przepisami prawa, w szczegdlnosci z zakresu ustawy
Prawo zamowien publicznych, ustawy Prawo budowlane, ustawy o gospodarce
nieruchomos$ciami, ustawy o planowaniu 1 zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy
o ochronie przyrody, ustawy o ochronie zabytkow 1 opiece nad zabytkami, ustawy
o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o dostepie
do informacji publicznej, instrukcji kancelaryjnej, Kodeksu postgpowania
administracyjnego;

bieglta umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych w $rodowisku Windows
1 pakietu Office;



8) prawo jazdy kat. ,,.B”;

9) cechy osobowos$ci: sumienno$¢, staranno$¢, rzetelno$¢, odpowiedzialno$¢,
terminowo$¢, kreatywnos$¢, komunikatywno$é, umiejetno$¢ pracy w zespole, dobra
organizacja pracy, wysoka kultura osobista, odporno$¢ na stres.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) kompleksowe prowadzenie procedur z zakresu zamoéwien publicznych;
2) przygotowywanie zapytan ofertowych, przetargdow;
3) przygotowywanie SIWZ i dokumentow z zakresu zamowien publicznych;
4) kompleksowe prowadzenie procedur inwestycyjnych gminy;
5) prowadzenie spraw zwigzanych z rgkojmia, gwarancja, ubezpieczeniem mienia
gminnego;
6) przygotowywanie umow, zamowien, sprawozdan, pism;
7) nadzoér nad realizacjg umow.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca na stanowisku urzedniczym;

2) praca jednozmianowa w wymiarze 1 etatu;

3) praca biurowa z obstuga sprzetu m. in. monitora ekranowego, komputera, drukarki,
niszczarki, ksera, telefonu;

4) praca w pozycji siedzacej, przy obstludze monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie;

5) bezposredni kontakt z klientami;

6) praca w terenie.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0s6b
niepelnosprawnych:

W miesigcu maju 2016 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie
Miejskim w Mieroszowie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych byl wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny, potwierdzony wtasnor¢gcznym podpisem;
2) zyciorys — Curriculum Vitae, potwierdzony wtasnor¢cznym podpisem;
3) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie: odpis dyplomu lub zaswiadczenie

0 ukonczeniu studidéw (po zakonczeniu naboru do zwrotu);

4) kserokopie $wiadectw pracy lub za§wiadczen o zatrudnieniu;

5) dokumenty potwierdzajace doswiadczenie w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych
z zamOwieniami publicznymi, inwestycjami;

6) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach
(kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje itp.);

7) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych odbycie stuzby przygotowawczej
oraz zaswiadczenie o zdanym egzaminie;



8) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
potwierdzone wlasnorgcznym podpisem;

9) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta
z pelni praw publicznych, potwierdzone wlasnorgcznym podpisem;

10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
na potrzeby naboru, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 ze zm.), potwierdzone wlasnorecznym
podpisem.

Uwaga:
Tres¢ skladanych oswiadczen przez kandydatow wymienionych w punkcie 6 musi by¢
zgodna z trescia oSwiadczen zawartych w ogloszeniu o naborze.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Mieroszowie Pl. Niepodlegtosci 1, I pietro, pokoj nr 7 - sekretariat
lub poczta na adres Urzedu Miejskiego - Pl. Niepodlegtosci 1, 58-350 Mieroszéw
z adresem zwrotnym oraz dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora
ds. zamowien publicznych w terminie do dnia 27 czerwca 2016 r. do godz.153°.
Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Miejskiego po wyzej okres§lonym terminie nie beda
rozpatrywane.

8. Dodatkowe informacje:

Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodnie z Zarzadzeniem Nr 58/2012
Burmistrza Mieroszowa z dnia 25 czerwca 2012 r. w sprawie regulaminu naboru
kandydatow na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona przez umieszczenie na tablicy
informacyjnej w siedzibie urzedu oraz opublikowanie w BIP Urzedu Miejskiego
w Mieroszowie.

Burmistrz Mieroszowa
Marcin Raczynski






