OP.2110.4.2019 Mgzdw, dnia 5 listopada 2019 r.

BURMISTRZ MIEROSZOWA
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZ EDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie
Pl. Niepodlegtdgci 1
58-350 Mieroszéw

KIEROWNIKA REFERATU PODATKOW | OPLAT LOKALNYCH

(nazwa stanowipkacy)

Wymagania w stosunku do kandydatow:

1. Wymagania niezledne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)
2)

3)

4)

wyksztatcenie wysze,preferowane ekonomiczne, administracyjne;

staz pracy 10 lat;

obywatelstwo polskie;

kandydat ma peln zdolng¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z peini praw
publicznych;

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokieqdusza umylne przespstwo
scigane z oskaenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

dodwiadczenie w pracy w jednostkach samdrz terytorialnego, w tym 5 lat na
pokrewnych stanowiskach;

dodwiadczenie zawodowes zakresie prowadzenia spraw zmanych z naliczaniem,
poborem lub egzekucpodatkéw w jednostce sektora finanséw publicznych;
znajoma¢ przepisbw prawa, w szczegoheo z zakresu ustawy -Ordynacja
podatkowa, ustawy o podatkach i optatach lokalnyestawy o podatku rolnym,
ustawy o podatku $mym, ustawy o gospodarce nieruchagiami, ustawy — Prawo
geodezyjne i kartograficzne, ustawy — Prawo budoejaustawy o swobodzie
dziatalngci gospodarczej, ustawy o pgsbwaniu w sprawach dotygzych pomocy
publicznej, ustawy o samadzie gminnym, ustawy o pracownikach samdmvych,
Kodeksu posfpowania administracyjnego, ustawy o finansach ipabych, ustawy
o rachunkowéci, ustawy Prawo zamowiepublicznych, ustawy o ochronie danych
osobowych, ustawy o degtie do informacji publicznej, ustawy o optacie dlawej,
Rozporadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukkfincelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukejisprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych;

biegta umie¢tnos¢ obstugi programow komputerowych wrodowisku Windows
i pakietu Office;



5) cechy osobow&ei: umiegtnosci zarzdzania zespotem, zdolfio podejmowania
decyzji, umiegtnaosci analityczne, dokitadr$é i sumiennéé, wysoka kultura osobista,
odpornad¢ na stres, kreatywré, samodzieln&, inicjatywa, dyspozycyjr.

3. Zakres zadar wykonywanych na stanowisku:

1) nadzor nad realizaggada referatu, w szczegolsoi:
a) w zakresie podatkéw i optat lokalnych,
b) w zakresie ksigowasci podatkowej,
c) w zakresie nalanosci cywilnoprawnych,
d) w zakresie optat za gospodarowanie odpadami komymaj

2) kierowanie i nadzor nad calda prac referatu i jego pracownikéw;

3) przygotowywanie projektow umow, regulaminow, zaize, uchwat;

4) opracowywanie planow, analiz i sprawoiahe potrzeby Rady Miejskiej Mieroszowa
i jej komisji;

5) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Miejskiej Mieowva oraz jej komisiji;

6) prowadzenie sprawozdawcodz zakresu prowadzonych spraw;

7) prowadzenie ewidenciji i rejestrow z zakresu proweagzh spraw;

8) przechowywanie i archiwizacja dokumentacji zgodn@owgzujagcymi przepisami.

4. Warunki pracy na stanowisku:
1) praca na kierowniczym stanowisku ¢glniczym;
2) praca jednozmianowa w wymiarze 1 etatu;
3) praca biurowa z obstggsprztu m. in. monitora ekranowego, komputera, drukarki,
niszczarki, ksera, telefonu;
4) praca W pozycji siedzej, przy obstudze monitora ekranowego pogjy4 godzin
dziennie.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych w rozumieiu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej @z zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych:

W mieshcu padzierniku 2019 r. wskanik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie, w rozumieniu przepisawtawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob hieEPrawnych byt wiszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny, potwierdzony wiasngiznym podpisem,;

2) zyciorys — Curriculum Vitae, potwierdzony wiasncznym podpisem;

3) dokument péwiadczagcy wyksztalcenie: odpis dyplomu lub $maadczenie
0 ukaiczeniu studidw (po zakazeniu naboru do zwrotu);

4) kserokopieswiadectw pracy lub Zaviadcze o zatrudnieniu;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzeych ddéwiadczenie w pracy w jednostkach
samorzadu terytorialnego, w tym 5 lat na pokrewnych stars&ach;

6) kserokopie dokumentéw potwierdzeych déwiadczenie w zakresieprowadzenia
spraw zwjzanych z naliczaniem, poborem lub egzekugpdatkbw w jednostce
sektora finanséw publicznych;




7) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikeltjai umiegtnosciach
(kserokopie zéwiadczeé o ukaiczonych kursach, szkoleniach, referencje itp.);

8) kserokopie dokumentéw potwierdzeych odbycie skby przygotowawczej
oraz zawiadczenie o zdanym egzaminie;

9) oswiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokigdusza umyine
przestpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undne przesipstwo skarbowe,
potwierdzone wtasnecznym podpisem;

10)oswiadczenie,ze kandydat ma peidnzdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta
Z petni praw publicznych, potwierdzone wiasgganym podpisem;

11)oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie;

12)oswiadczenie kandydata o wyteniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
na potrzeby naboru, zgodnie z usjamvdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 Zzm&m.) potwierdzone wiasrgmznym
podpisem.

Uwaga:
Tresé sktadanych dwiadczer przez kandydatow wymienionych w punkcie 6 musi by
zgodna z trécig oswiadczer zawartych w ogtoszeniu o naborze.

7. Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleztozy¢ w zamkngtej kopercie w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Mieroszowie Pl. Niepodlegt 1 | pietro, pokdj nr 7 - sekretariat
lub przesta poczt na adres Urdu Miejskiego - PI. Niepodlegioi 1, 58-350 Mieroszéw.
Na kopercie naley umieici¢ adres zwrotny oraz dopisek: ,Dotyczy naboru karaddal
na wolne kierownicze stanowisko wdnicze Kierownika Referatu Podatkow i Opfat
Lokalnych”.

Dokumenty nalgy ziozy¢ lub przestd w terminie do dnia 15 listopada 2019 r.
do godz. 1%.

Dokumenty, ktore da sktadane oraz przesytane pacatusz wptyna¢ do urzdu do dnia
15 listopada 2019 r. do godz.*34

Aplikacje, ktére wptyn po wyzej okrelonym terminie nie &da rozpatrywane.

8. Dodatkowe informacje:

Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodnigarzazdzeniem Nr 58/2012
Burmistrza Mieroszowa z dnia 25 czerwca 2012 r. prawie regulaminu naboru
kandydatow na wolne stanowiska ¢omicze, w tym na kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzdzie Miejskim w Mieroszowie.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechnipneez umieszczenie na tablicy
informacyjnej w siedzibie uedu oraz opublikowanie w BIP Ugdu Miejskiego
w Mieroszowie.

Burmistrz Mieroszowa
Andrzej Lipnhski



