OP.2110.2.2019 Mgzow, dnia 12 lipca 2019 r.

2.

BURMISTRZ MIEROSZOWA
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZ EDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie
Pl. Niepodlegtdgci 1
58-350 Mieroszow

ZASTEPCY KIEROWNIKA REFERATU GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ,
INWESTYCJI | OCHRONY SRODOWISKA

(nazwa stanowipkacy)

Wymagania w stosunku do kandydatow:

Wymagania niezledne:

1) wyksztalcenie wysze, preferowane techniczne;

2) staz pracy 4 lata;

3) obywatelstwo polskie;

4) kandydat ma peln zdolng¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych;

5) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiegdusza umylne przesipstwo
scigane z oskaenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w pracy w jednostkach administracji pazolej;

2) doswiadczenie zawodowe w zakresie inwestycji, budotwag zaradzania;

3) znajomd@¢ przepisbw prawa, W SzczegOheo z zakresu ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy Prawo w@nopublicznych, ustawy
Prawo budowlane, ustawy o drogach publicznych,wista utrzymaniu czystwi
i porzadku w gminach, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu wdgvo zbiorowym
odprowadzeniusciekéw, ustawy o ochronie przyrody, ustawy Prawcdrooy
srodowiska, wustawy o0 sama@dzie gminnym, ustawy o pracownikach
samoradowych, Kodeksu pogpowania administracyjnego, ustawy o ochronie
danych osobowych, ustawy o dgse do informacji publicznej, ustawy o optacie
skarbowej, Rozpogdzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow aktaz instrukcji w sprawie
organizaciji i zakresu dziatania archiwéw zaktadolyc

4) biegta umiejtnos¢ obstugi programéw komputerowych vrodowisku Windows
i pakietu Office;

5) prawo jazdy kat. B;



6) cechy osobow&ri: sumiennéé, samodzielng, rzetelnd¢, odpowiedzialnéc,
obowigzkowas¢é, umiegtnosé kierowania zespotem i podejmowania decyzji, dobra
organizacja pracy, dyspozycygto komunikatywnéé, odpornéc na stres.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) kompleksowe prowadzenie inwestycji;

2) wspotdziatanie w przygotowywaniu wnioskbw o dofisawanie inwestycji
zesrodkow pozabuzetowych;

3) uczestniczenie w pracach komisji przetargowej;

4) koordynowanie zamowifepublicznych, w tym zgtaszanych przez referatydnjestki
organizacyjne gminy oraz wspOipraca w zakresie apvgwania dokumentacji
dotyczcej zamdéwié publicznych;

5) nadz6r nad sprawami zyzianymi z zaopatrzeniem w weod odprowadzaniem
sciekow;

6) wspoétpraca przy opracowywaniu taryf za zbiorowe pzdzenie w woel
i odprowadzaniéciekow;

7) nadzor nad ewidengjzbiornikbw bezodptywowych i przydomowych oczysdoza
sciekow;

8) prowadzenie spraw zwdanych z opracowywaniem materiatbw do Krajowego
Programu Oczyszczalnficiekow Komunalnych;

9) nadzoér nad utrzymaniem terendéw zielonych, klombgkwerow, zieléacow, placow
zabaw;

10)nadzér i zlecanie bimcych przegldow technicznych;

11)nadzér w zakresie sptania chodnikéw, ulic i terendéw gminnych;

12)nadzorowanie spraw zgaanych z  zamgzaniem cmentarzem komunalnym
w Mieroszowie, ustalaniem wysad@ optat cmentarnych i utrzymaniem grobow
wojennych;

13)prowadzenie spraw z zakresu gminnego transportlicaubgo;

14)nadzor nad utrzymaniem przystankéw, zakupem wiatygpankowych oraz
uzgadnianie zasad korzystania z przystankéw i asi@l optat za korzystanie
Z przystankow;

15)nadzér nad prawidtowym utrzymaniem i eksploatagjwietlenia ulicznego;

16)nadzér nad drogami gminnymi i ich utrzymywaniem;

17)nadzér nad bicym utrzymaniem i eksploatacfdrog publicznych, wewgtrznych,
ulic, placéw i obiektow mostowych;

18)nadzor nad akgjzimowego utrzymania drog i terendw gminnych;

19)nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem kanalizdeiszczowej;

20)nadz6r nad wykorzystaniem drog w sposob szczegdlny;

21) przygotowywanie zezwotena zjazdy z drég gminnych;

22)uzgadnianie dokumentacji projektowych w zakresjecta drog gminnych i zjazdow;

23)nadzor nad opracowywaniem projektéw organizacjhwoa drogach, oznakowaniem
drdg, ustalaniem miejsc postoju;

24)prowadzenie spraw zeZanych z ¢kojmia, gwaranci, ubezpieczeniem mienia
gminnego;



25)przygotowywanie projektéow dochoddéw i wydatkéw fisawych w zakresie
prowadzonych spraw i ich bigca ewidencja;

26)prowadzenie sprawozdawcopz zakresu prowadzonych spraw;

27)przygotowywanie projektéw umow, opinii, regulamin@mrzdzen oraz uchwat,

28)prowadzenie ewidenciji i rejestrow z zakresu prowagzh spraw;

29)przechowywanie i archiwizacja dokumentacji zgodn@bowgzujagcymi przepisami;

30)wspotudziat w opracowywaniu materiatow i sprawazda potrzeby Rady Miejskiej
Mieroszowa i jej komisji;

31)uczestniczenie w pracach Rady Miejskiej Mieroszoveaz jej komisiji;

32)kierowanie i nadzér nad cdlng prac referatu ijego pracownikédw w zakresie
prowadzonych spraw.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca na kierowniczym stanowisku ¢glniczym;

2) praca jednozmianowa w wymiarze 1 etatu;

3) praca biurowa z obstggsprztu m. in. monitora ekranowego, komputera, drukarki,
niszczarki, ksera, telefonu;

4) praca w pozycji siedrej, przy obstudze monitora ekranowego paeyy4 godzin
dziennie;

5) praca w terenie.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych w rozumieiu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej @z zatrudnieniu 0séb
niepetnosprawnych:

W miesicu czerwcu 2019 r. wskaik zatrudnienia osob niepetnosprawnych wddee
Miejskim w Mieroszowie, w rozumieniu przepisow wstao rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawiyt wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny, potwierdzony wiasngrznym podpisem,;

2) zyciorys — Curriculum Vitae, potwierdzony wlasgoznym podpisem;

3) dokument péwiadczajcy wyksztalcenie: odpis dyplomu lub $edadczenie
0 ukarczeniu studiéw (po zakazeniu naboru do zwrotu);

4) kserokopieswiadectw pracy lub Zaviadcze o zatrudnieniu;

7) kserokopie dokumentéw potwierdzeych daéwiadczenie w pracy w jednostkach
administracji publicznej oraz w zakresie inwestylmpdownictwa, zardzania,

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikelcjai umiegtnosciach
(kserokopie zé&wiadczeé o ukaiczonych kursach, szkoleniach, referencje itp.);

6) kserokopie dokumentow potwierdzeych odbycie skby przygotowawczej
oraz zawiadczenie o zdanym egzaminie;

7) oswiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokigdusza umyine
przestpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe,
potwierdzone wtasnecznym podpisem;

8) oswiadczenieze kandydat ma pednzdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta
Z petni praw publicznych, potwierdzone whasgganym podpisem;




9) oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie;

10)oswiadczenie kandydata o wyteniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
na potrzeby naboru, zgodnie z usjamvdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 Zzm&m.) potwierdzone wiasrgmznym
podpisem.

Uwaga:
Tresé sktadanych dwiadczer przez kandydatow wymienionych w punkcie 6 musi by
zgodna z trécig oswiadczer zawartych w ogtoszeniu o naborze.

7. Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleztozy¢ w zamkngtej kopercie w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Mieroszowie Pl. Niepodlegt 1 | pietro, pokdj nr 7 - sekretariat
lub przesta poczt na adres Urdu Miejskiego - PIl. Niepodlegioi 1, 58-350 Mieroszow.
Na kopercie naley umiesci¢ adres zwrotny oraz dopisek: ,Dotyczy naboru kardga na
wolne kierownicze stanowisko wdnicze Zasipcy Kierownika Referatu Gospodarki
Przestrzennej, Inwestycji i OchroSyodowiska”.

Dokumenty nalgy ztozyé lub przesta w terminie do dnia 23 lipca 2019 r. do godZ*°15
Dokumenty, ktore da sktadane oraz przesytane pacatusz wptyna¢ do urzdu do dnia
23 lipca 2019 r. do godz. 3%

Aplikacje, ktére wptyn po wyzej okrelonym terminie nie &da rozpatrywane.

8. Dodatkowe informacje:

Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodnigarzazdzeniem Nr 58/2012
Burmistrza Mieroszowa z dnia 25 czerwca 2012 r. prawie regulaminu naboru
kandydatow na wolne stanowiska ¢dmicze, w tym na kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzdzie Miejskim w Mieroszowie.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechnipneez umieszczenie na tablicy
informacyjnej w siedzibie uedu oraz opublikowanie w BIP Ugdu Miejskiego
w Mieroszowie.

Burmistrz Mieroszowa
Andrzej Ligiski



