Zarzadzenie Nr 77/2014
Burmistrza Mieroszowa
z dnia 29 wrzesnia 2014 r.

w sprawie umozliwienia splaty zadluzenia wobec Gminy osobom bedacym w trudnej
sytuacji materialnej i Zyciowej w formie §wiadczenia rzeczowego

Na podstawie art. 30, ust. 2, pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318 oraz z 2014 poz. 379), zarzgqdza sig, co nastegpuje:

§ 1. 1. W celu umozliwienia dtuznikom Gminy Mieroszéw, znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej i zyciowej odpracowania na rzecz Gminy powstatego dlugu z tytulu
najmu lokali mieszkalnych, socjalnych i1 uzytkowych, a takze z tytulu uzytkowania lokali bez
tytulu prawnego, wprowadza si¢ mozliwos$¢ uregulowanie naleznosci w formie $wiadczenia
rZeczowego.

2. Wyzej wymienione Swiadczenie rzeczowe jest formg zaptaty zaleglego czynszu lub
odszkodowania za bezumowne uzytkowanie lokali wchodzacych w sktad zasobu Gminy wraz
z nalezno$ciami ubocznymi: odsetkami oraz kosztami sagdowymi i egzekucyjnymi.

3. Spehnienie §wiadczenia rzeczowego w miejsce platnosci w pienigdzu nastepuje na wniosek
dtuznika, w ktorym uzasadnia on swojg sytuacj¢ materialng i zyciowg. Gmina wyraza zgode
na zmian¢ formy spelnienia $wiadczenia jedynie w przypadku wykazania przez dtuznika,
1Z jego sytuacja nie pozwala na spetnienie $wiadczenia w pienigdzu. Wzor wniosku stanowi
Zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

4. Wniosek dhuznika pod wzgledem zasadno$ci rozpatruje kazdorazowo Burmistrz
Mieroszowa lub Zast¢gpca Burmistrza Mieroszowa na podstawie zapotrzebowan zgtaszanych
przez kierownikéw referatow oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych. Czynno$ci
techniczne zwigzane z przygotowaniem wniosku do rozpatrzenia oraz z ustaleniem
faktycznego stanu zadluzenia na rzecz Gminy wykonuje Referat Gospodarki
Nieruchomosciami i Dziatalno$ci Gospodarcze;.

§ 2. 1. Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez dtuznika na rzecz Gminy na
podstawie umowy zawartej z Gming, okreslajacej warunki odpracowania dtugu. Wz6r umowy
stanowi Zatqcznik Nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

2. Swiadczenie rzeczowe moze polegaé na wykonywaniu na rzecz Gminy réznych prac
ustlugowych, porzadkowych i organizacyjno - administracyjnych uzgodnionych przez strony
w umowie, w zaleznos$ci od biezacych potrzeb Gminy.

§ 3. Uméw dotyczacych mozliwosci odpracowania na rzecz Gminy powstatego dtugu nie
zawiera si¢ z dluznikami, ktoérych zadluzenie nie przekracza 2.000,00 zi (dwoéch tysigey
zlotych).

§ 4. 1. Warto$¢ $swiadczenia rzeczowego zostaje okreslona w kalkulacji podpisanej przez
kierownika referatu lub kierownika wiasciwej jednostki organizacyjnej, w ktorej dtuznik
wykonuje swiadczenie. Wzor kalkulacji stanowi Zalgcznik Nr 3 do niniejszego zarzgdzenia.



2. Kierownicy referatow oraz kierownicy jednostek organizacyjnych przekazuja co miesigc
kalkulacje celem wystawienia noty ksiggowej oraz zaewidencjonowania sptaty dlugu na
koncie analitycznym dtuznika w programie czynszowym.

3. Wykaz czynno$ci oraz stawek wykonywanych w ramach §wiadczen rzeczowych okresla
Zalgcznik Nr 4 do niniejszego zarzqdzenia.

§ 5. 1. Dhuznik regulujacy nalezno$ci w formie $wiadczenia rzeczowego nie jest
pracownikiem w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Przed przystgpieniem do wykonywania §wiadczenia rzeczowego dtuznik bierze udzial
w szkoleniu BHP odpowiadajgcemu rodzajowi wykonywanych czynnosci, organizowanym
przez Gming, a w przypadku dostgpu do danych osobowych z zakresu ochrony danych.

3. Przed przystgpieniem do wykonywania $wiadczenia rzeczowego dluznik sklada
zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia, ponoszac wszelkie koszty z tym zwigzane.

§ 6. 1. Kierownicy referatow oraz kierownicy jednostek organizacyjnych przed
przystapieniem dluznika do wykonywania §wiadczenia rzeczowego kazdorazowo dokonuja
kwalifikacji predyspozycji dtuznika do realizacji konkretnego $wiadczenia, w szczegdlnos$ci
w zakresie przygotowania zawodowego oraz dos§wiadczenia.

2. Nadzér nad prawidlowym wykonywaniem S$wiadczen rzeczowych przez dhuznikéw
sprawuja kierownicy poszczegolnych referatow oraz kierownicy jednostek organizacyjnych,
w ktoérych dhuznicy wykonujg §wiadczenia.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Gospodarki
Nieruchomosciami i Dziatalno$ci Gospodarczej

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Mieroszowa



Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 77/2014
Burmistrza Mieroszowa

z dnia 29 wrze$nia 2014 r.

...................................................................................... MieroSzOw, dnia .........cooeeeevveeeeeveecneneennn.

/telefon kontaktowy/

Burmistrz Mieroszowa

WNIOSEK
o odpracowanie zadluzenia z tytulu najmu/uzytkowania lokalu mieszkalnego

L. WYPELNIA WNIOSKODAWCA.

1. Osoby wspolnie zamieszkujace w lokalu (prosze podac imi¢ i nazwisko):

Zrédlo Wysokosé

1. Osoby posiadajace tytul najmu, lub uzytkownicy bez tytulu prawnego: dochodu dochodu

2. Osoby pelnoletnie zamieszkujace w lokalu Stopien pokrewienstwa
wspolnie z najemcg: z - -
najemca/uzytkownikiem




Osoby niepelnoletnie zamieszkujace w lokalu
wspolnie z najemca:

RAZEM:

2. Uzasadnienie trudnej sytuacji zyciowej i materialnej rodziny/osoby:




3. Wykaz dodatkowych dokumentéw dotaczonych do niniejszego wniosku, uzasadniajgcych trudng

sytuacj¢ finansowg 1 zyciowa dtuznika:

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze zostalem/zostatam zapoznana z zalacznikiem Nr 3 i 4 wykazem prac oraz
stawek do zarzadzenia oraz biorac pod uwage moje wyksztalcenie i do$wiadczenie zawodowe,

deklaruj¢ che¢ wykonania nastgpujacych prac:

Os$wiadczam, ze $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej z art. 233 §1 Kodeksu karnego

ztozone przeze mnie powyzsze informacje sa prawdziwe i nie zataitem/tam prawdy.

data i podpis wnioskodawcy

Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych .

data i podpis wnioskodawcy



II. WYPEFNIA ZAKEAD GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ SP. Z 0.0. W MIEROSZOWIE:

1. W/w mieszkanie uzytkowane jest:

- napodstawie umowy najmu (decyzji, skierowania, innej) /nr, z

- bezumownie (od dnia)

sy posadace st | 208 o ane 0o ol T e oy s v
k.c. (dotyczy oséb maloletnich)
2. Biezacy wymiar czynszu i innych
OPIAL e zt.
................................................................................... zh.
3. Zaleglo$ci w optatach wg stanu na
AZICTII e
e ztytulu najmu:
- nalezno$¢ gtowna: ........ccccoeiviiiiiiiiii e, zt
= 0dSELKI e 7t
S | 1111 TSSO RRUPRRPR zt
e 7z tytulu bezumownego uzytkowania lokalu:
- nalezno$¢ gldowna: .........cceeviiiiiiiiiiiieee, zt
= 0dSELKI i 7t
= U INIIC et zt

4. Inne informacje:




data, podpis ZGKiM ,,Mieroszéw” Sp. z 0.0.

I1I. OPINIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MIEROSZOWIE (w przypadku

korzystania z pomocy spotecznej).

data, podpis OPS w Mieroszowie

IV. DECYZJA BURMISTRZA:

Na podstawie danych zawartych we wniosku oraz w innych dostepnych dokumentach

wyrazam / nie wyrazam



zgody/¢ na odpracowanie zalegtosci z tytutu optat czynszowych wnioskodawcy.

Burmistrz Mieroszowa

Zatqcznik Nr 2

do Zarzgdzenia Nr 77/2014
Burmistrza Mieroszowa

z dnia 29 wrzesnia 2014 r.



zawarta w Mieroszowie w dniu ....................... , pomigdzy

Gming Mieroszoéw z siedziba w Mieroszowie przy placu Niepodlegtosci 1,nt REGON 890718260,
NIP 8862572810 reprezentowang przez Andrzeja Laszkiewicza - Burmistrza Mieroszowa, w imieniu
ktorej dziata Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej ,,Mieroszow” Spolka z o.0., z siedziba
w Mieroszowie przy ul. Wolnosci 27a, REGON 021641748, NIP 8862973495 reprezentowany przez

Ryszarda Mozdzioch — Prezesa Zarzadu zwanym dalej ,,Wynajmujacym”

a
Panem/Panig..................oooiiiiiiiin y ZANML: ot ,

(imig¢ 1 nazwisko) (adres zameldowania)
legitymujagcym si¢ dowodem osobistym seria 1 NIT ... , PESEL:

.......................... , zwanym w dalszej czg$ci <’Dhuznikiem’’.
O nastepujacej tresci

§1
1.Dhuznik o$wiadcza, iz jako najemca lokalu mieszkalnego (uzytkowego), bezumowny
uzytkownik ... (adres lokalu) posiada wobec Gminy na dzien
podpisania umowy zadluzenie w wysokos$ci tacznej @ ...
(stownie), na ktore sktadaja si¢ :
T kwota roszczenia gldwnego
T kwota odsetek ustawowych
TP kwota kosztow sadowych i1 egzekucyjnych.
2.Dluznik uznaje dlug oraz os$wiadcza, iz nie wnosi uwag co do wysokosci oraz jego
podstawy.
3.Dhuznik oswiadcza, iz posiada wiedz¢ 1 doswiadczenie niezbedne do wykonywania
ustalonych prac i1 czynnos$ci. Dhluznik przed przystgpieniem do wykonania $wiadczenia
rzeczowego przedktada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazah do wykonywania
$wiadczenia rzeczowego.
4. Dhuznik o$wiadcza, iz zostat przeszkolony z zakresu BHP 1 legitymuje si¢ za§wiadczeniem
o odbycia szkolenia w zakresie niezbednym do wykonywania §wiadczenia rzeczowego,

wydanym mu przez Gming.



5. Dhuznik o$wiadcza, iz zostat przeszkolony z zakresu danych osobowych 1 legitymuje si¢
zaswiadczeniem o odbycia szkolenia w zakresie niezbednym do wykonywania $wiadczenia
rzeczowego , wydanym mu przez Gming.

6.Szkolenia z zakresu BHP oraz w przypadku gdy dtuznik wykonuje prace i czynnos$ci
w czasie ktérych ma dostgp do danych chronionych szczegdlnymi przepisami prawa

z ochrony tych danych przeprowadza uprawniony pracownik Gminy.

§2
1. W zwigzku z powstalym zadluzeniem wobec Gminy strony umowy ustalaja, iz dhug
zostanie uregulowany przez dluznika poprzez spetienie $wiadczenia rzeczowego,
tji:  wykonania  nastgpujacych  prac 1 czynnosci za  okreSlong  stawke:

i czynnoS$ci oraz stawek).

2. Warto$¢ $wiadczenia, zostanie zaksiggowana przez Gming na poczet powstalych
zaleglo$ci zgodnie z kalkulacja sporzadzong przez kierownika referatu/kierownika jednostki
organizacyjnej, w ktorej dluznik wykonywat prace i czynnosci.

3. Gmina ma prawo do zmiany jednostronnie stawek za §wiadczenie rzeczowe w przypadku

zmiany wartosci §wiadczenia spowodowanej zmiang na rynku.

§3

1. Dhuznik zobowigzuje si¢ do wykonywania prac i czynnosci nalezycie, oraz do zachowania
w tajemnicy wszystkich informacji chronionych w ktérych posiadanie wszedl podczas
wykonywania czynno$ci .

2. W przypadku gdy dluznik nie wykonuje prac i czynno$ci zgodnie z postanowieniami
umowy, Gmina ma prawo odstgpi¢ od umowy ze skutkiem natychmiastowym.

3. Dtuznik moze odstapi¢ od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy Gmina
dokona zmiany stawek za §wiadczenia rzeczowe ,a Dhuznik uwaza iz zmiana stawki jest dla
niego razaco krzywdzaca , wowczas strony winny rozliczy¢ swiadczenia wykonane do dnia

odstgpienia po stawce sprzed zmiany

§4
W zakresie nie uregulowanym w umowie zastosowanie majg obowigzujace w tym zakresie

przepisy prawa.



§5

Umowa zostaje sporzagdzona w dwoch egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla stron.

Dtuznik Gmina

Zalgcznik Nr 3

do Zarzgdzenia Nr 77/2014
Burmistrza Mieroszowa

z dnia 29 wrzesnia 2014r.

KALKULACJA



warto$ciowo — rzeczowa prac wykonywanych przez najemce (dtuznika) w ramach umowy.

1o TINEQ 1 MAZWISKO .oovvoeeieeec e
2. AdIES ZAMIESZKANIA ....ooooooooooiveeeceieieie s
3. Kwota zaleglo§ci na dZien ... Wynosi:

- 1aleZnoS$C SIOWNA: ..o zt.

= OASEIKIL oo zt.

- koszty sadowe 1 €8ZeKUCYJNE: ... zt.

4. Rodzaj czynnosci wykonywanych przez najemce (dluznika):

5. Miejsce wykonywania czynnosci (prac):

6. Kalkulacja do wyliczenia warto$ci $wiadczenia rzeczowego:

Ilo$¢ zadeklarowanych przez Stawka ) V.Vartoéc'.
Lp. | najemce (d}uZn-ika.) godzin pracy jednostkowa Swiadczenia UWAGI
W miesigcu [24]
1.
2.
RAZEM [z1]:
RAZEM KWOTA: i, ZE (STOWNIE: ..o




7. Data i podpis naczelnika lub kierownika jednostki ............cccoooorcrrvvvcvociiiiooscssess

8. Dataipodpis najemcy (dtuznika) s

9. Dataipodpis Burmistrza e

Zatgcznik Nr 4

do Zarzgdzenia Nr 77/2014
Burmistrz Mieroszowa

z dnia 29 wrzesnia 2014r

WYKAZ

prac oraz stawek jednostkowych za czynnosci wykonywane w ramach swiadczenia
rZeczowego.



1. Wykaz prac i stawek jednostkowych, ktore stosowane bedg przy rozliczaniu najemcy
(dtuznika), wazny jest od dnia wejScia w zycie zarzadzenia i obowigzuje przez czas trwania

umowy wigzacej strony

2. W przypadku zmiany warto$ci §wiadczenia — Gmina w drodze jednostronnej zmiany
moze wprowadzi¢ nowe stawki do wykazu — uwzgledniajac zmiany oraz sytuacje

rynkow3.

3. W przypadku dokonania zmiany w trakcie trwania umowy warto$¢ §wiadczenia
dhuznika ustala si¢ z uwzglednieniem zmiany stawki.

4. W przypadku gdyby dtuznik uwaza, iz zmiana stawki jest dla niego razaco

krzywdzaca moze odstapi¢ od umowy ze skutkiem natychmiastowym, wowczas
strony winny rozliczy¢ §wiadczenia wykonane do dnia odstgpienia po stawce sprzed

zmiany.

Rodzaj czynnosci

Stawka jednostkowa
[brutto]

Uwagi

. Prace porzagdkowe:

- sprzatanie terenow zielonych
- sprzatanie w obiektach

- odsniezanie

- inne prace porzadkowe

10,00 z¥/godz.

. Prace remontowo — budowlane:

- cyklinowanie §cian i sufitow

- malowanie $cian i sufitow

- malowanie stolarki okiennej i drzwiowej
- inne prace

10,00 zt/godz,

. Prace administracyjno — biurowe:

- roznoszenie korespondencji
- inne

8,00 zt/godz.
8,00 — 10,00 zl/godz.




