ZARZ ADZENIE Nr 136/2015
BURMISTRZA MIEROSZOWA
z dnia 25 listopada 2015 .

w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru
kandydatow na wolne stanowisko urgdnicze Inspektora ds. kadr w Referacie
Organizacyjno-Prawnym i Obstugi Interesantow

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 ma&@20 r. 0 samogzzie gminnym
(. t. Dz.U.z 2015 r. poz. 1515 ze zm.) wazmku z § 4 ust. 1 regulaminu naboru
kandydatow na wolne stanowiska ¢dnicze, w tym na kierownicze stanowiska gahzicze
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie stanogdego zajcznik do Zarzdzenia Nr 58/2012
Burmistrza Mieroszowa z dnia 25 czerwca 2012 rpvawie regulaminu naboru kandydatow
na wolne stanowiska wdnicze, w tym na kierownicze stanowiskaqahzicze w Urzdzie
Miejskim w Mieroszowie zarglzam, co naspuje:

§ 1. Powotug komisg rekrutacyja w celu przeprowadzenia naboru kandydatéw na wolne
stanowisko urgdnicze Inspektora ds. kadr w Referacie Organizacijrawnym i Obstugi
Interesantow w skladzie:
1) Zastpca Burmistrza Mieroszowa — Wiestaw Zalas — Przewazcy Komisiji;
2) Kierownik Referatu Organizacyjno — Prawnego i Ogstateresantow
— Beata Brzeziska — Zasipca Przewodnicgego;
3) Skarbnik Gminy — Malgorzata Prasek — Cztonek.

8 2. Tryb pracy komisji rekrutacyjnej okta regulamin, stanowcy zahcznik do Zaradzenia
Nr 58/2012 Burmistrza Mieroszowa z dnia 25 czer20a2 r. w sprawie regulaminu naboru
kandydatow na wolne stanowiska ¢gmicze, w tym na kierownicze stanowiska gahzicze
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie.

8§ 3. Wykonanie Zagdzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizaoyifrawnego
i Obstugi Interesantéw Uedlu Miejskiego w Mieroszowie.

§ 4. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu wi&ynie
Informacji Publicznej Urgdu Miejskiego w Mieroszowie.



