ZARZADZENIE Nr 4/2017
BURMISTRZA MIEROSZOWA
z dnia 4 stycznia 2017 r.

w sprawie zmiany zalacznika nr 1 do Zarzadzenia Nr 113/2015 Burmistrza Mieroszowa
z dnia 30 wrzeSnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U.
22016 r. poz. 1666 ze zm.) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zalgczniku nr 1 do Zarzadzenia Nr 113/2015 Burmistrza Mieroszowa z dnia
30 wrze$nia 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie zatacznik nr 1
do Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Mieroszowie otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjno - Prawnego
i Obstugi Interesantow Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikow i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.



Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 4 /2017
Burmistrza Mieroszowa
z dnia 4 stycznia 2017 r.

Tabela maksymalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania

Maksymalna kwota w zlotych

1 2
| 1550
I 1600
i 1650
v 1700
\ 1800
Vi 2000
Vil 2100
Vi 2250
IX 2400
X 2550
Xl 2700
Xl 2900
X1 3100
XV 3400
XV 3700
XVI 4000
XVII 4300
XVII 4500
XIX 4700
XX 4800




