ZARZ ADZENIE Nr 58/2017
BURMISTRZA MIEROSZOWA

z dnia 11 kwietnia 2017 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania preownikOw samorzdowych
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie

Na podstawie art. #ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. (P2 U.
z 2016 r. poz. 1666 ze zm.) oraz art. 39 ust. 1ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samagdowych (j. t. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.)zzdram,
CO nastpuje:

8§ 1. Wprowadzam Regulamiwnynagradzania pracownikéw samgapwych zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie, stanoyay zahcznik nr 1 do niniejszego Zagdzenia.

8 2. Wykonanie Zarglzenia powierzam Kierownikowi Referatu OrganizaoyinPrawnego
i Obstugi Interesantow Ugdu Miejskiego w Mieroszowie.

§ 3. Traci moc Zamgdzenie Nr 113/2015 Burmistrza Mieroszowa z dniav8desnia 2015 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzaniacqwaikOw samorgdowych
zatrudnionych w Uradzie Miejskim w Mieroszowie, Zagdzenie Nr 56/2016 Burmistrza
Mieroszowa z dnia 5 maja 2016 r. w sprawie zmiaajgcznika nr 1 do Zagdzenia
Nr 113/2015 Burmistrza Mieroszowa z dnia 30 wrza 2015 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikow samdozvych zatrudnionych w Uetzie
Miejskim w Mieroszowie oraz Zagdzenie Nr 4/2017 Burmistrza Mieroszowa z dnia
4 stycznia 2017 r. w sprawie zmianygcanika nr 1 do Zagdzenia Nr 113/2015 Burmistrza
Mieroszowa z dnia 30 wrgeia 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyadzania
pracownikow samoeglowych zatrudnionych w Ueglzie Miejskim w Mieroszowie.

8§ 4. Zaradzenie wchodzi wzycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania
go do wiadoméci pracownikéw i podlega opublikowaniu w Biuletyriigormacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.



