ZARZADZENIE Nr 103 /2020
BURMISTRZA MIEROSZOWA
z dnia 23 czerwea 2020 r.

W sprawie powolania komisji rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru
kandydatéw na stanowisko kierownicze w gminnej jednostce organizacyjnej -
Dyrektora OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MIEROSZOWIE.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2020 . poz.713) w zwigzku z § 4 ust. 1 regulaminu naboru kandydatow
na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzgdzie
Miejskim w Mieroszowie stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 95/2020 Burmistrza
Mieroszowa z dnia 08 czerwca 2020 r. w sprawie regulaminu naboru kandydatéw na wolne
stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzgdnicze w Urzedzie Miejskim
w Mieroszowie oraz stanowiska kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ komisje rekrutacyjng w celu przeprowadzenia naboru kandydatéw na jedno
wolne stanowisko kierownicze gminnej jednostki organizacyjnej — Dyrektora Osrodka
Pomocy Spolecznej w Mieroszowie w skladzie:

1) Ewa Kisztelifiska - Sekretarz Gminy — Przewodniczaca Komisji;

2) Dorota Pluta — Zastepca Skarbnika — Zastgpca Przewodniczgcej;

3) Marta Rajter — Zastgpca Dyrektora OPS w Mieroszowie — Czlonek.

§ 2. Tryb pracy komisji rekrutacyjnej okresla regulamin, stanowigcy zalacznik do Zarzadzenia
Nr 95/2020 Burmistrza Mieroszowa z dnia 08 czerwca 2020 r. w sprawie regulaminu naboru
kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w
Urzedzie Miejskim w Mieroszowie oraz stanowiska kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.




